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1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Физическая культура» является 

частью образовательной программы среднего профессионального образования - 

программы подготовки специалистов среднего звена и составлена в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности 

42.02.02 Издательское дело (утв. приказом министерства образования и науки РФ 

№ 511 от 12 мая 2014 г.) по программе углубленной подготовки. 

Рабочая программа учебной дисциплины «Физическая культура» может 

быть использована в основном дополнительном профессиональном образовании 

(далее – ДПО) повышения квалификации и переподготовки кадров в области 

средств массовой информации, издательства и полиграфии при наличии общего 

среднего образования.  

 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

Дисциплина «Физическая культура» программы подготовки специалистов 

среднего звена является дисциплиной общего гуманитарного и социально-

экономического цикла. 

 

3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Содержание программы учебной дисциплины «Физическая культура» 

направлено на достижение следующих целей: 

-  всестороннее физическое воспитание;  

- укрепление здоровья для достижения жизненных и профессиональных 

целей. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 



- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека;  

- основы здорового образа жизни. 

4. Компетенции обучающихся, формируемые при освоении дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Русский язык», обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, обеспечить ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 

организовывать и контролировать их работу с принятием ответственности за 

результат выполнения заданий. 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Научно-методические основы формирования физической культуры 

личности 

Тема 1.1 Общекультурное и социальное значение физической культуры. 

Здоровый образ жизни. ППФП. ВПФП 

Раздел 2. Учебно-практические основы формирования физической культуры 



личности 

Тема 2.1Общая физическая подготовка 

Тема 2.2 Легкая атлетика 

Тема 2.3 Спортивные игры 

Тема 2.4 Атлетическая гимнастика (юноши) 

Тема 2.5 Плавание 

Раздел 3.Профессионально-прикладная физическая подготовка (ППФП) 

Тема 3.1 Сущность и содержание ППФП в достижении высоких 

профессиональных результатов 

Тема 3.2Военно-прикладная физическая подготовка 

6. Количество часов на освоение программы дисциплины 

Учебным планом для данной дисциплины определено: 

 - максимальная учебная нагрузка обучающегося - 338 часов, в том числе: 

- обязательная аудиторная нагрузка обучающегося - 194 часов; 

- самостоятельная работа обучающегося - 194 часов. 

При изучении дисциплины проводятся контрольные нормативы и 

тестирование по видам спорта по семестрам. 
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