АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
03 Организация обеспечения технологических процессов
изготовления различных видов продукции
материально-техническими и человеческими ресурсами
для специальности 29.02.09 «Печатное дело»

1. Место дисциплины в структуре программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих 
Рабочая программа ПМ 03. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами является частью программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих в соответствии с требованиями ФГОС  СПО по специальности 29.02.09 «Печатное дело» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД ПМ 03. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами. Профессиональный модуль ПМ 03. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами входит в профессиональный цикл программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих.
2. Цели освоения  дисциплины
Овладение видом  профессиональной деятельности Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами с приобретением практического опыта, практических умений и теоретических знаний обучающимися
3. Требования к результатам освоения дисциплины
В результате освоения ПМ 03. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами обучающийся должен иметь практический опыт в:
организации материально-технического обеспечения и обеспечения персоналом различных технологических процессов изготовления печатной продукции в соответствии с производственным заданием.
В результате освоения ПМ 03. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами обучающийся должен уметь:
- - рассчитывать потребности производства в материально- технических и человеческих ресурсах и создавать условия производства, способствующие их рациональному и экономному использованию;
- рассчитывать нормы времени и выработки на каждую операцию технологического процесса;
- осуществлять расстановку персонала по рабочим операциям с учетом его квалификации;
- оформлять нормативно-техническую и учетно-отчетную документацию.
В результате освоения ПМ 03. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами обучающийся должен знать:
- методы расчета потребности технологического процесса в материально-технических и человеческих ресурсах;
- порядок планирования изготовления печатной продукции; 
- принципы эффективной организации труда;
- систему производственного менеджмента;
- правила оформления нормативно-технической и учетно-отчетной документации.

4. Компетенции обучающихся, формируемые при освоении профессионального модуля
4.1 Профессиональные компетенции:
ПК 3.1. Организовывать материально-техническое обеспечение различных технологических процессов изготовления печатной продукции в соответствии с производственным заданием
ПК 3.2. Организовывать обеспечение персоналом различных технологических  процессов изготовления печатной продукции в соответствии с производственным заданием.
4.2 Общие компетенции:
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
ОК. 11.  Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
5. Содержание профессионального модуля
ПМ 03. МДК. 03 01. Организация обеспечения технологических процессов изготовления различных видов продукции материально-техническими и человеческими ресурсами.
Тема 1.1. Организация материально-технического обеспечения на предприятии.
Тема 1.2. Организационная структура материально-технического обеспечения.
Тема 1.3. Планирование материально-технического обеспечения.
Тема 1.4. Условия поставок материальных ресурсов и коммуникации в области снабжения.
Тема 2.1. Планирование доставки материалов и коммерческая логистика.
Тема 2.2. Методы планирования в снабжении и логистике.
Тема 2.3. Поставки материальных ресурсов.
Тема 2.4. Выбор поставщика
Тема 3.1. Классификация и учет материальных ресурсов. Прогнозирование расхода материальных ресурсов.
Тема 3.2. Материальные запасы.
Тема 3.3. Рациональное пополнение материальных ресурсов и их распределение по предприятию.
Тема 4.1. Складирование запасов 
Тема 5.1. Оснащение человеческими ресурсами и эффективность производства.
Тема 5.2. Методология исследования рынка труда.
Тема 5.3. Подбор персонала и отбор персонала.
Тема 5.4. Расстановка и движение персонала.

6. Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
всего – 268 часов; 
в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 162 часа;
в том числе:
аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 108 часов; 
в том числе практических – 64 часа;
самостоятельной работы обучающегося - 54 часа.
Производственной практики - 108 часов
