АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«Охрана труда»
для специальности 29.02.09 Печатное дело

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы
Рабочая программа учебной дисциплины «Охрана труда» является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС  СПО по специальности 29.02.09 «Печатное дело».
Рабочая программа учебной дисциплины «Охрана труда» разработана на основании Примерной программы среднего профессионального образования по специальности 29. 02. 09. «Печатное дело». 
 Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в учреждениях СПО.
2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания
	Код 
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 1, ОК 2, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ОК 10, ПК 1.1., ПК 1.2., ПК 1.3., ПК 1.4., ПК 3.1., ПК 3.2.
	выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональной деятельности; использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с характером выполняемой профессиональной деятельности; проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики выполняемых работ; разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных требований охраны труда; контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасности труда; вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее заполнения и условия хранения.
	системы управления охраной труда в организации; законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации; обязанности работников в области охраны труда; фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда; возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом); порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персонала); порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты; порядок проведения специальной оценки условий труда, в том числе методику оценки условий труда и травмобезопасности.


4. Компетенции обучающихся, формируемые при освоении дисциплины
3.1 Общие компетенции:
ОК 01. Решать задачи и проблемные ситуации применительно к профессиональным и социальным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
 ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
3.2 Профессиональные компетенции:
 ПК 1.1. Организовывать технологический процесс допечатной подготовки различных видов печатной продукции.
ПК 1.2. Организовывать технологический процесс изготовления печатных форм для различных видов печатной продукции. 
ПК 1.3.Организовывать процесс печатания различных видов печатной продукции.
ПК 1.4.Организовывать послепечатную обработку различных видов печатной продукции. 
ПК3.1.Организовывать материально-техническое обеспечение различных технологических процессов изготовления печатной продукции в соответствии с производствен ным заданием.
            ПК3.2.Организовывать обеспечение персоналом различных технологических процессов изготовления печатной продукции в соответствии с производственным заданием.
 5. Содержание дисциплины «Охрана труда» 
Тема 1. Идентификация и воздействие на человека негативных факторов производственной среды.
Тема 2. Защита человека от вредных и опасных производственных факторов.
Тема 3. Обеспечение комфортных условий для трудовой деятельности.
Тема 4. Психофизиологические  основы безопасности труда.
Тема 5. Управление безопасностью труда.
Тема 6. Первая помощь пострадавшим.
.6. Количество часов на освоение программы дисциплины
Объем образовательной нагрузки всего - 60 часов, в том числе:
- нагрузка во взаимодействии с преподавателем –58 часов;
- самостоятельная работа обучающегося - 2 часов.


 

