АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК (НЕМЕЦКИЙ ЯЗЫК)»
для специальности 07.02.01 Архитектура
базовой подготовки

1. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Рабочая программа учебной дисциплины «Иностранный язык (Немецкий язык)»  является частью образовательной программы среднего профессионального образования-программы подготовки специалистов среднего звена и составлена в соответствии с требованиями ФГОС среднего общего образования (утв. приказом министерства  образования и науки РФ 28 июля 2014 г. N850), предъявляемых к структуре, содержанию и результатам освоения учебной дисциплины «Иностранный язык»,  в соответствии с Рекомендациями по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования (письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259),  с  учетом Примерной основной образовательной программы среднего общего образования, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-з).
Рабочая программа учебной дисциплины «Иностранный язык (Немецкий язык)» может быть использована в основном дополнительном профессиональном образовании (далее – ДПО) повышения квалификации и переподготовки кадров в области проектирования объектов архитектурной среды, осуществления мероприятий по реализации принятых решений, планирования и организации процесса архитектурного проектирования.
Цель освоения дисциплины 
Содержание программы учебной дисциплины «Иностранный язык (Немецкий язык)» направлено на достижение следующих 
целей:
· формирование представлений о немецком языке как средстве приобщения к ценностям мировой культуры и национальных культур;
· формирование коммуникативной компетенции, позволяющей свободно общаться на немецком языке в различных формах и на различные темы, в том числе в сфере профессиональной деятельности, с учетом приобретенного словарного запаса, а также условий, мотивов и целей общения;
· формирование и развитие всех компонентов коммуникативной компетенции: лингвистической, социолингвистической, дискурсивной, социокультурной, социальной, стратегической и предметной;
· воспитание личности, способной и желающей участвовать в общении на межкультурном уровне;
· воспитание уважительного отношения к другим культурам и социальным субкультурам. 				
3. Требования к результатам освоения дисциплины 
В результате освоения дисциплины студент должен 
уметь: 
- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;
- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности;
- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас;

В результате освоения дисциплины студент должен
знать: 
- лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности                       
4. Компетенции обучающихся, формируемые при освоении дисциплины
Программа учебной дисциплины призвана формировать общие (ОК 1- 9) компетенции:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
[bookmark: sub_512]ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
[bookmark: sub_513]ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
[bookmark: sub_514]ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
[bookmark: sub_515]ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
[bookmark: sub_516]ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
[bookmark: sub_517]ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
[bookmark: sub_518]ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
[bookmark: sub_519]ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
5. Содержание дисциплины
Тема 1.1 Описание людей,  друзей, родных,  близких и т.д.  (внешность,  характер, личностные качества).
Тема 1.2 Межличностные отношения дома, в учебном заведении, на работе
Тема 2.1 Повседневная жизнь, условия жизни, учебный день, выходной день
Тема 2.2 Здоровье, спорт, правила здорового образа жизни
Тема 2.3 Город, деревня, инфраструктура
Тема 2.4  Досуг
Тема 2.5 Новости, средства массовой информации
Тема 2.6 Природа, человек  (климат, погода и экология)
Тема 2.7 Образование в России, за рубежом, среднее и профессиональное образование
Тема 2.8 Культурные и национальные традиции, краеведение, обычаи и праздники
Тема 2.9 Общественная жизнь, повседневное поведение, профессиональные навыки и умения
Тема 2.10 Профессия, карьера
Тема 2.11 Отдых, каникулы, отпуск. Туризм
Тема 2.12  Искусство и развлечения
Тема 2.13.1 Цифры, числа, математические действия
Тема 2.14.2 Оборудование, работа
Тема 2.14.3 Основные физические явления
Тема 2.14.4 Базовые химические явления
Тема 2.14.5 Природа (природные катастрофы)
Тема 2.14.6 Научно-технический прогресс
Тема 2.14.7 Защита окружающей среды
Тема 2.14.8 Документы (письма, контракт)
6. Количество часов на освоение программы дисциплины
Учебным планом для данной дисциплины определено:
Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 176 часов, в том числе:
обязательная аудиторная нагрузка обучающегося – 117 часов;
самостоятельная работа обучающегося - 59 часа.
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