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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения примерной программы 

Примерная программа учебной дисциплины является частью примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 11.02.16  

Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных приборов и устройств.  

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 находить и использовать современную информацию для технико-экономического 

обоснования деятельности организации; 

 считать себестоимость продукции организации; 

 прогнозировать спрос на продукцию организации; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основы организации производственного и технологического процесса; 

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, 

показатели их использования; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

 формы оплаты труда в современных условиях; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка 68 

Самостоятельная работа (не более 20%) 14 

Обязательная учебная нагрузка  54 

в том числе: 

теоретическое обучение 18 

Практические занятия  16 

Курсовая работа  20 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 



2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

 Объем часов Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3  

Раздел 1. 

Организация и ее 

отраслевые 

особенности 

 
6 

 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 - ОК. 11 

Тема 1.1 

Организация в 

системе рыночной 

экономики 

 

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2 

 

1.  Организация: понятие и классификация. Организационно-

правовые формы организаций. Организация в системе 

рыночной экономики. Формы организации производства, 

экономическая эффективность. Предпринимательская 

деятельность: сущность, виды. 

2 

2 

 

 

Тема 1.2 

Производственный 

и технологический 

процессы 

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
4  

1. Типы производства, их технико-экономическая 

характеристика. Влияние типа производства на методы его 

организации. 

Производственная структура организации (предприятия), 

факторы ее определяющие. 

2 2 

 

 

 

 



 2. Производственный процесс и принципы его организации. 

Классификация производственных процессов. 

Производственный цикл и его структура. Сущность и этапы 

технической подготовки производственного процесса. 

Составные части технологического процесса. 

2 

 

2 

 

 

 

Раздел 2. 

Экономические 

ресурсы 

организации  

 

12 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 - ОК. 11 

Тема 2.1. Основные 

и оборотные 

средства  

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2  

1. Классификация и структура промышленно-

производственных основных средств. Оценка основных 

средств, износ и амортизация. Показатели эффективности 

использования основных средств. Оборотные средства, 

понятие, состав, структура, классификация. Кругооборот 

оборотных средств.  

2 

2 

 

 

Практические занятия 4  

1. Расчет показателей использования основных средств. Расчет 

показателей использования оборотных фондов и оборотных средств 
2 

 

2. Расчет производственной мощности предприятия 2  

Тема 2.2. Трудовые 

ресурсы. 

Организация, 

нормирование и 

оплата труда  

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2  

1.Персонал организации: понятие, классификация. Движение 

кадров. Основные виды норм затрат труда.  Методы 

нормирования труда. Принципы и механизм организации 

заработной платы на предприятии. Формы и системы оплаты 

труда. Планирование годового фонда заработной платы 

2 

2 

 

 



организации. 

Практические занятия 4  

1. Расчет и анализ показателей производительности труда, нормы 

времени, норма выработки. 
2  

2.Расчет заработной платы отдельных категорий работающих. 2  

Раздел 3. 

Себестоимость, 

цена и 

рентабельность – 

основные 

показатели 

деятельности 

организации  

 
16 

 

 

 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 - ОК. 11 

Тема 3.1. 

Себестоимость 

продукции  

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2  

Понятие о себестоимости продукции, работ, услуг. 

Классификацию затрат себестоимости.  Виды 

себестоимости продукции: цеховая, производственная, полная. 

Факторы и пути снижения себестоимости. 

2 
2 

 

 

Практические занятия 2  

1. Составление калькуляции изделия, сметы затрат. 2  

Тема 3.2. 

Ценообразование в 

рыночной 

экономике 

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2  

1. Сущность и функции цены как экономической категории. 

Система цен и их классификация. Факторы, влияющие на 

уровень цен. Ценовая конкуренция. Антимонопольное 

законодательство. 

 2 

 

 

 



Практические занятия 2  

1. Определение цены и стоимости товара. 2  

Тема 3.3. 

Прибыль и 

рентабельность 

Планирование 

деятельности 

организации. 

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2  

1.Сущность прибыли, ее источники и виды. Функции и роль 

прибыли в рыночной экономике. Распределение и использование 

прибыли на предприятии. 

Показатели рентабельности. Расчет уровня рентабельности 

предприятия и продукции. Пути повышения рентабельности. 

Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного 

планирования. Основные принципы планирования. 

 

2 

 

 

 

Практические занятия 2  

1. Расчет прибыли и рентабельности предприятия и продукции. 2  

Тема 3.4. Бизнес-

планирование 

Содержание учебного материала  Уровень 

освоения 
2  

1. Основные принципы планирования. Элементы планирования: 

прогнозирование, постановка задач; корректировка планов, 

выработка конкретных установок в распределении принятых 

решений на низшие звенья. Бизнес-план как одна из основных 

форм внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов. 

Структура бизнес-плана, прогнозирование спроса на 

продукцию организации 

 

2 

 

Практические занятия  2  

1.Составление бизнес-плана 2  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе  20 

 

 



Примерная тематика курсовой работы.  

1. Резервы снижения себестоимости продукции отрасли 

2. Повышение рентабельности работы предприятия 

3. Организация оперативного планирования производства 

4. Оценка эффективности деятельности предприятия 

5. Издержки производства и себестоимость продукции 

6. Инвестиционная деятельность на предприятиях отрасли 

7. Выявление резервов производственной мощности 

8. Расчет основных показателей участка 

9. Организация освоения производства новой продукции 

10. Выбор метода перехода на выпуск новой продукции 

11. Организация производственного процесса на многономенклатурном участке 

12. Качество, стандартизация и сертификация продукции на предприятии 

13. Резервы повышения качества продукции отрасли 

 

 

 

 

 

 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой 10  

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Выполнение индивидуальных исследований по направлениям: 

 - Резервы роста производительности труда на примере конкретного предприятия; 

 - Пути повышения оборачиваемости оборотных средств на примере конкретного предприятия; 

 - Резервы снижения себестоимости продукции конкретного предприятия. 

4 

 

 

 

Всего: 68  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, свойств и т.п.);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (самостоятельное планирование и выполнение деятельности, решение проблемных задач). 



11 

 

3. ПРИМЕРНЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия кабинета Экономики 

организации.    

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:  

• Посадочные места по количеству обучающихся; 

• Рабочее место преподавателя; 

• Необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная 

литература (в т.ч. в электронном в виде). 

 

Технические средства обучения:  

•    Компьютер 

•   Мультимедийный проектор, экран; 

•   Мультимедийные презентации. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Гарнов А.П. Экономика предприятия: учебник для бакалавров / А.П. Гарнов, Е.А. 

Хлевная, А.В. Мыльник; под ред. А.П. Гарнова. – М.: Юрайт, 2014. 

2. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия): учебное пособие / В.Д. Грибов, 

В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 8-е изд., стер, – М.: КНОРУС, 2015. 

3. Горфинкель В.Я. Экономика предприятия: учеб. для профессионального 

образования/ В.Я. Горфинкель. – М.:Академия, 2012. 

4.  Вайс Е.В. Планирование на предприятии (организации): учебное пособие / Е.С. 

Вайс, В.М. Васильцов, Т.А. Вайс, В.С. Васильцов. – М.: КНОРУС, 2012. 

5.  Вайс Т.А. Экономика предприятия: учебное пособие / Т.А. Вайс, Е.Н. Вайс, В.С. 

Васильцев и др. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: КНОРУС, 2015. 

6.  Канке А.А. Логистика: учебник / А.А. Канке, И.П. Кошевая.2-е изд., испр. и доп., – 

М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА – М, 2014. 
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7.  Коршунов В.В. Экономика организации (предприятия). Теория и практика: 

учебник для бакалавров / В.В. Коршунов. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 

2014. 

8.  Прудникова В.М. Экономика предприятия (фирмы): Практикум/ Под ред. проф. 

В.Я. Позднякова, доц. В.М. Прудникова. – 2-е изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. 

9.  Растова Ю.И. Экономика организации (предприятия): учебное пособие / Ю.И. 

Растова, С.А. Фирсова. – М.: КНОРУС, 2013. 

10.  Смарина В.П. Экономика организации: задачи и тесты: учебное пособие / 

коллектив авторов; под ред. В.П. Самариной. – М.: КНОРУС, 2014. 

11.  Чечевицына Л.Н. Экономика организации: практикум / Л.Н. Чечевицына, О.Н. 

Терещенко. – Ростов н/Д: Феникс, 2014. 

 

Дополнительные источники: 

1. Гражданский кодекс РФ 

2. Налоговый кодекс РФ 

3. Трудовой кодекс РФ 

4. Практикум по экономике предприятия/ Л.Н. Чечевицына, О.Н. Терещенко. – Изд. 

3-е, перераб. – Ростов н/Д: Феникс, 2011. 

  

Интернет-ресурсы: 

1. Ресурсы Интернет для экономистов [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.economy.bsu.by/vep/site/rb/services/educ/ecres/ecres.html 

2. Титов В.И. Экономика предприятия: учеб. [Электронный ресурс]. –М.: Эксмо, 2008. – 

Режим доступа: http://www.alleng.ru/d/econ/econ017.htm 

3. Экономические ресурсы в сети Интернет [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/ 

 

 

 

 

 

http://www.economy.bsu.by/vep/site/rb/services/educ/ecres/ecres.html
http://www.alleng.ru/d/econ/econ017.htm
http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Умения: 

находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

 

 считать себестоимость 

продукции организации; 

 

прогнозировать спрос на 

продукцию организации; 

 

 

Грамотное использование 

информации для технико-

экономического 

обоснования 

деятельности 

организации; 

Способность грамотно  и 

быстро производить 

расчеты себестоимости 

продукции; 

Обоснованность выбора 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

 

 

Практические задания 

Индивидуальные задания 

Знания: 

основ организации 

производственного и 

технологического процесса; 

материально-технических, 

трудовых и финансовых 

ресурсов отрасли и организации, 

показателей их использования; 

механизмов ценообразования на 

продукцию (услуги); 

форм оплаты труда в 

современных условиях; 

 

 

- четкость и 

правильность ответов на 

вопросы; 

- логика изложения 

материала; 

- ясность и 

аргументированность 

изложения собственного 

мнения 

 

 

Тестирование 

 

4.Возможности использования программы в других ПООП 

11.02.14 Электронные приборы и устройства 

11.02.02  Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники 


